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Te same przemyslenia - inne wnioski

Stary swiat Nowy swiat

..ktére moze sie zwrdci¢ duzo
wigkszymi zarobkami

~Wtasny biznes to ryzyko..”

..ale tez elastycznie, wiec to ja

,Pracuje sie catqg dobe..” decyduije, kiedy pracuje

..ale posiadanie wspodlnika

z 2 "

,10 SamMotnoscC...

) oraz networku pomOgO
2

..dlatego warto budowac co$
swojego, a nie: by¢ na tasce
pracodawcy

,/Mamy zbyt niepewne czasy.."

A

..dlatego wtasnie dobrze jest
zbudowaé cos, co bedzie mozna
przekazac dalej

.Przeciez chce zatozyC rodzine
i zapewniC jej stabilnosc..”

!

Na pewno zatoze cos swojego -

Zaden wtasny biznes. Ide na etat! oredzej czy poINie;
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A jak to si¢ zaczyna?

MOTYWACJE DO ZALOZENIA DZIALALNOSCI

,Mam zawédd,
ktéry wymusza
zatozenie
dziatalnosci”

-sMam w bliskiej
rodzinie
przedsigbiorceg”

Mieszkam
W mniejszej

JPetna

miejscowosci” elastyczno$§é
tego, jakiile
pracuje”’
Widze nisze
na rynku
— chce L
sprébowac jq LJdato mi sie
zaopiekowad” dostac¢ grant
Nowy Swiat Nowy Swiat Nowy Swiat
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Pasja nie jest ani wiodgcym,
aniniezbednym powodem zatozenia firmy

?
, CZY :
MO&j biznes to moja
praca i zrédto Bardziej Bardziej MO&j biznes
utrzymania zrodto utrzymania ltoito pasja to moja pasja
@ 0% 21% 35% 26% 17%

18-34 9 0% 18% 29% 32% 21%

Biznes mam po to, aby dzielic si¢

Zdecydowanie Raczej Trudno Raczej Zdecydowanie
NIE zgadzam sie NIE zgadzam sie powiedzieC zgadzam sig zgadzam sie
18-34 @2
0% N% 26% 52% 1%
@ 2% 9% 16% 53% 20%
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Pasja nie jest ani wiodgecym,
ani niezbednym powodem zatozenia firmy

?
, CZY :
MOj biznes to moja
praca i zrédto Bardziej Bardziej M&j biznes
utrzymania zrodto utrzymania ltoito pasja to moja pasja
@ 0% 21% 35% 26% 17%

18-34 9 0% 18% 29% 32% 21%

Biznes mam po to, aby dzielic si¢

Zdecydowanie Raczej Trudno Raczej Zdecydowanie
NIE zgadzam sie NIE zgadzam sie powiedzieC zgadzam sig zgadzam sig
Q 0% N% 26% 52% 1%

18-34 9 2% 9% 16% 53% 20%
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~Pasje trzeba mie¢
do przedsigbiorczosci
- niekoniecznie do
obszaru, wktorym
dziatasz”




Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce

Zaczyn - Swietny
pomyst!
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Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce

S S é Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopysc¢ odwagi
i gotowosci
do podejmowania
ryzyka
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Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce
.ﬁ Zaczyn — Swietny pomyst!

d' Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

Czubatatyzeczka
wiary w siebie
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Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce
.ﬁ Zaczyn — Swietny pomyst!

d' Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

/ Czubata tyzeczka wiary w siebie
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Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

4
\ ﬁ
Dwie garsci talentu
do pokonywania

przeroznych
trudnosci

YOUTH&BEYOND

Przepis na przedsigbiorce
.ﬁ Zaczyn — Swietny pomyst!

d' Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

/ Czubata tyzeczka wiary w siebie

% Szklanka zaradnosci zyciowej




Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Tona determinacji

YOUTH&BEYOND

Przepis na przedsigbiorce
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Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szklanka zaradnoSci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci




Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szczypta szczescia
Szklanka zaradnoSci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci
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Tona determinacii
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Duzo wazniejsza jest determinacja - charakterologiczny
rys przedsigbiorcy nie zmienia si¢ mimo uptywu lat

Przepis na przedsigbiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

Czubata tyzeczka wiary w siebie
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Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci

Tona determinacii

Szczypta szczescia
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Nowe sktadnikiz kuchni Zetsigbiorcy: ... i naprzedsiebiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szklanka zaradnosci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci

Tona determinacii

Szczypta szczescia
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Nowe sktadnikiz kuchni Zetsigbiorcy: ... i naprzedsiebiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

$ 9

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szklanka zaradnosci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci

Tona determinacii
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Kostka obeznania Szczypta szczgscia
w mediach
P wy Miska otwartosci na duzqg skale
SPO}'ECZ“OSC.IO ch dziatania od poczgtku
1 narzedziach
promociji
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Nowe sktadnikiz kuchniZetsigbiorcy: ... i naprzedsiebiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

$ 9

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szklanka zaradnosci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci

Tona determinacii

Miara gotowosci A N
. zczypta szczescia
do otworzenia URS
firmyzkims . i .
Miska otwartosci na duzqg skale
starszym dziatania od poczqtku

Kostka obeznania o
w mediach spotecznoSciowych

I narzedziach promogji
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Nowe sktadnikiz kuchni Zetsigbiorcy: ... i naprzedsiebiorce

Zaczyn — Swietny pomyst!

Kopys¢ odwagi i gotowosci
do podejmowania ryzyka

$ 9

Czubata tyzeczka wiary w siebie

Szklanka zaradnosci zyciowej

Dwie garsci talentu
do pokonywania trudnosci

Tona determinacii

Szczypta szczescia

Miska otwartosci na duzqg skale
dziatania od poczgtku

Kostka obeznania o
w mediach spotecznoSciowych

I narzedziach promogji

Miara gotowosci do otworzenia
firmy zkims$ starszym
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Moze rowniez dlatego, R ZLIW oS VA

ze wiasna firma
nie musi by¢ jedynym
pomysiem na zycie

POSZERZENIE
NETWORKY
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° [ < o ° SYMAI-IZA
Moze rowniez diatego, WK LIWoss 4

ze wiasna firma
nie musiby¢ jedynym
pomysiem na zycie

YOUTH&BEYOND

,POki mam site
i energig, to moge
pracowac
i na swoim, i na
etacie”




Moze rowniez dliatego,
ze wiasna firma

nie musi by¢ jedynym
pomysiem na zycie

.Na razie prowadze
biznes tak na pot
gwizdka, a jak mi

wypali, to poSwiece

sie temu w catosci”

YOUTH&BEYOND



Moze rowniez dliatego,
ze wiasna firma

nie musiby¢ jedynym
pomysiem na zycie

,Praca w korporacji
tez duzo mi daje —
zupetnie inne
umiejetnosci”

YOUTH&BEYOND



Moze rowniez dliatego,
ze wiasna firma

nie musi by¢ jedynym
pomysiem na zycie

.Dobrze jest mie€ rézne kregi
znajomych,
i jo wtasnie na etacie mam
jednych znajomych,
a z wiasnej dziatalnosci innych”

POSZERZENIE
NETWORKY

YOUTH&BEYOND




Moze rowniez dliatego,
ze wiasna firma

nie musiby¢ jedynym
pomysiem na zycie

YOUTH&BEYOND

+Wiasny biznes
dobrze mie¢ w CV —
przeciez to jest
bardzo atrakcyjne dla
pracodawcow”




Moze rowniez dliatego,
ze wiasna firma

nie musi by¢ jedynym
pomysiem na zycie

.Mam fajnq prace,
spoko ludzi wokét,
i czujg, ze mam wptyw
— dobrze mi tu”

YOUTH&BEYOND
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Spotkaz

odpowiedzialnosciq
‘za siebie

Dzigkujemy!

AGNIESZKA SPIONEK KONRAD SIWINSKI
MASTERCARD ADVISORS MINDS&ROSES
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