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...które może się zwrócić dużo 
większymi zarobkami

...które może się zwrócić dużo 
większymi zarobkami

...ale też elastycznie, więc to ja 
decyduję, kiedy pracuję

...ale też elastycznie, więc to ja 
decyduję, kiedy pracuję

...ale posiadanie wspólnika 
oraz networku pomaga

...ale posiadanie wspólnika 
oraz networku pomaga

...dlatego warto budować coś 
swojego, a nie: być na łasce 

pracodawcy

...dlatego warto budować coś 
swojego, a nie: być na łasce 

pracodawcy

...dlatego właśnie dobrze jest 
zbudować coś, co będzie można 

przekazać dalej

...dlatego właśnie dobrze jest 
zbudować coś, co będzie można 

przekazać dalej

Te same przemyślenia – inne wnioski

Stary świat Nowy świat

„Własny biznes to ryzyko…”„Własny biznes to ryzyko…”

„Pracuje się całą dobę…”„Pracuje się całą dobę…”

„To samotność…”„To samotność…”

„Mamy zbyt niepewne czasy…”„Mamy zbyt niepewne czasy…”

„Przecież chcę założyć rodzinę 
i zapewnić jej stabilność…”

„Przecież chcę założyć rodzinę 
i zapewnić jej stabilność…”

Żaden własny biznes. Idę na etat!Żaden własny biznes. Idę na etat! Na pewno założę coś swojego – 
prędzej czy później

Na pewno założę coś swojego – 
prędzej czy później



Rafał SZYSZ, Stars 

„Mieszkam
w mniejszej

miejscowości”

A jak to się zaczyna?

„Mam w bliskiej 
rodzinie 

przedsiębiorcę”

„Mam zawód, 
który wymusza 

założenie 
działalności”

„Widzę niszę 
na rynku 
– chcę 

spróbować ją 
zaopiekować”

Nowy Świat

„Udało mi się 
dostać grant”

Nowy Świat

„Pełna 
elastyczność 
tego, jak i ile 

pracuję”

Nowy Świat

MOTYWACJE DO ZAŁOŻENIA DZIAŁALNOŚCI
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LEO WHY?

FOR MONEY
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Praca, czy pasja?

Biznes mam po to, aby dzielić się pasją
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NIE zgadzam się

Raczej 
NIE zgadzam się

Trudno 
powiedzieć

Raczej 
zgadzam się

Zdecydowanie 
zgadzam się

Mój biznes to moja 
praca i źródło 

utrzymania
Bardziej 

źródło utrzymania I to i to
Bardziej 
pasja

Mój biznes 
to moja pasja 

40+

18-34

40+

18-34

Pasja nie jest ani wiodącym, 
ani niezbędnym powodem założenia firmy
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Praca, czy pasja?

Biznes mam po to, aby dzielić się pasją
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Raczej 
NIE zgadzam się

Trudno 
powiedzieć

Raczej 
zgadzam się

Zdecydowanie 
zgadzam się

Mój biznes to moja 
praca i źródło 

utrzymania
Bardziej 

źródło utrzymania I to i to
Bardziej 
pasja

Mój biznes 
to moja pasja 

40+

18-34

40+

18-34

Pasja nie jest ani wiodącym, 
ani niezbędnym powodem założenia firmy

„Pasję trzeba mieć 
do przedsiębiorczości 
– niekoniecznie do 
obszaru, w którym 
działasz”
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Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny 
pomysł!
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Zaczyn – świetny 
pomysł!

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi 
i gotowości 

do podejmowania 
ryzyka
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Kopyść odwagi 
i gotowości 

do podejmowania 
ryzyka

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka 
wiary w siebie
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Czubata łyżeczka 
wiary w siebie

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka 
zaradności życiowej
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Szklanka 
zaradności życiowej

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowejDwie garści talentu 
do pokonywania 

przeróżnych 
trudności
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Dwie garści talentu 
do pokonywania 

przeróżnych 
trudności

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji
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Tona determinacji

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęścia
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Szczypta szczęścia

Dużo ważniejsza jest determinacja – charakterologiczny 
rys przedsiębiorcy nie zmienia się mimo upływu lat 

Przepis na przedsiębiorcę

Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęścia
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Nowe składniki z kuchni Zetsiębiorcy: Przepis na przedsiębiorcę
Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęściaMiska otwartości na 
dużą skalę działania 

od początku
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Miska otwartości na 
dużą skalę działania 

od początku

Nowe składniki z kuchni Zetsiębiorcy: Przepis na przedsiębiorcę
Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęścia

Miska otwartości na dużą skalę 
działania od początku

Kostka obeznania 
w mediach 

społecznościowych 
i narzędziach 

promocji
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Kostka obeznania 
w mediach 

społecznościowych 
i narzędziach 

promocji

Nowe składniki z kuchni Zetsiębiorcy: Przepis na przedsiębiorcę
Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęścia

Miska otwartości na dużą skalę 
działania od początku

Kostka obeznania 
w mediach społecznościowych 
i narzędziach promocji

Miara gotowości 
do otworzenia 

firmy z kimś 
starszym
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Miara gotowości 
do otworzenia 

firmy z kimś 
starszym

Nowe składniki z kuchni Zetsiębiorcy: Przepis na przedsiębiorcę
Zaczyn – świetny pomysł!

Kopyść odwagi i gotowości 
do podejmowania ryzyka

Czubata łyżeczka wiary w siebie

Szklanka zaradności życiowej

Dwie garści talentu 
do pokonywania trudności

Tona determinacji

Szczypta szczęścia

Miska otwartości na dużą skalę 
działania od początku

Kostka obeznania 
w mediach społecznościowych 
i narzędziach promocji
Miara gotowości do otworzenia 
firmy z kimś starszym
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Zetsiębiorca musi być przygotowany nie tylko na blaski, 
ale i cienie przedsiębiorczości

BRAK WIEDZY

EMOCJE / LUDZIE

BIUROKRACJA
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A mimo to... (a może z uwagi na brak świadomości przeszkód) 
Zetsiębiorcy to nie jest nisza!

rozważa założenie firmy…

…a jedynie

twardo odrzuca taką możliwość
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI

„Póki mam siłę 
i energię, to mogę 

pracować 
i na swoim, i na 

etacie”
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI„Na razie prowadzę 

biznes tak na pół 
gwizdka, a jak mi 

wypali, to poświęcę 
się temu w całości”
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI

„Praca w korporacji 
też dużo mi daje – 

zupełnie inne 
umiejętności”
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI

„Dobrze jest mieć różne kręgi 
znajomych, 

i ja właśnie na etacie mam 
jednych znajomych, 

a z własnej działalności innych”
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI

„Własny biznes 
dobrze mieć w CV – 

przecież to jest 
bardzo atrakcyjne dla 

pracodawców”
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Może również dlatego, 
że własna firma 
nie musi być jedynym 
pomysłem na życie

MAKSYMALIZACJA
MOŻLIWOŚCI

OGRANICZEN
IE

RYZYKA

C
IE

KAW
OŚĆ

POSZERZENIE
NETWORKU

PO
PRAW

A
SZANS

N
A

RYNKU
PRACY AKCELERACJA

KOM
PETENCJI

„Mam fajną pracę, 
spoko ludzi wokół, 

i czuję, że mam wpływ 
– dobrze mi tu”
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Spółka z 
(dość) ograniczoną 
odpowiedzialnością

Spółka z 
(dość) ograniczoną 
odpowiedzialnością
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AGNIESZKA ŚPIONEK
MASTERCARD ADVISORS MINDS&ROSES

KONRAD SIWIŃSKI

Dziękujemy!

Spółka z  
(dość) ograniczoną 
odpowiedzialnością

za siebie
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